FUTURA {BER L'ITALlA%)AIgglP{i%{‘} sl Q ol o

olllinistero dell SHhtruxione o dod O Merito

Istituto Comprensivo “R. Franceschi”
Via Concordia, 2/4 —20090 Trezzano s/n (MI)
Tel. 02/48402046 email: miic89000v(@istruzione.it;

www.icfranceschi.edu.it

Trezzano sul Naviglio 25.05.2024
Circ. n. 349 del 25.05.2024

A tutti i docenti neo assunti
Ai docenti tutor

Ai componenti del Comitato di valutazione
Alla DSGS Dott.ssa Stefania Parisi

Al sito — Al’Albo on line
Agli Atti

OGGETTO: VALUTAZIONE PER LA CONFERMA IN RUOLO DEI DOCENTI

NEOASSUNTI.

CONVOCAZIONE COMITATO DI VALUTAZIONE E DOCENTI NEO ASSUNTI.

Con la presente si comunica che, per consentire la conclusione della compilazione dei documenti
sulla piattaforma INDIRE in data successiva all’ultimo incontro formativo di restituzione — ambito
25 del 30 maggio p.v., i docenti in anno di formazione e prova, i loro tutor e il comitato di
valutazione dei docenti sono convocati per 'espletamento del colloqui finali secondo il calendario

sotto riportato.

Il comitato di valutazione dei docenti ¢ convocato il giorno 15 giugno 2024 dalle ore 9.30 alle

ore 16.00.
Docenti componenti del comitato sono:
NOME E COGNOME

Docente 1 Sergi Francesca (Scuola dell’Infanzia)
Docente 2 Tutino Isabella (Scuola Primaria)
Docente 3 Bressan Fabio (Scuola Secondaria)
Docente 4 Campanella Antonio (supplente)
Docente 5 Ticino Angela (supplente)

Convocazione dei docenti in anno di formazione e prova e dei loro tutor per colloquio

innanzi al Comitato di Valutazione e test finale:
15 giugno 2024:

SCUOLA DELL’INFANZIA
Docente Tutor Orario
Capolongo Francesca Fiordelisi Rosanna 10:00
Franzon Sara Magenes Manuela 10:30
Peronaci Eugenia Parrotta Giovanna Zaira 11:00
Testa Roberta Barbieri Sonia 11:30



http://www.icfranceschi.edu.it/

SCUOLA PRIMARIA

Docente Tutor Orario
Costanzo Gabriella Brambilla Maria Grazia 12:00
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
Docente Tutor Orario
Cimino Reale Graziella Turotti Valentina 12:30
Disclafani Florinda Foti Antonino 13:00
Maddalena Chiara Dal Covolo Paola 13:30
Marchese Angelo Ferulli Marina 14:00
Sammartano Rossella Colombo Cristina 14:30
Mincione Mariangela Santoro Vittoria 15:00
Sgambato Manuela Baietta Gabriella 15:30

Per i soli docenti neoassunti ai sensi dell’art. 5, comma 5 e ss. D.L. 44/2023 per i quali ¢ prevista
anche una Lezione Simulata, ai sensi dell’art. 8, comma 1, D.M. 119/2023, il Comitatato di
Valutazione &€ convocato anche il giorno 22 giugno 2024 dalle ore 16.00 alle ore 17.30.

Docenti componenti del comitato sono:

NOME E COGNOME
Docente 1 Sergi Francesca (Scuola dell’Infanzia)
Docente 2 Tutino Isabella (Scuola Primaria)
Docente 3 Bressan Fabio (Scuola Secondaria)
Docente 4 Campanella Antonio (supplente)
Docente 5 Ticino Angela (supplente)

Convocazione dei docenti in anno di formazione e prova e dei loro tutor: 22 giugno 2024
secondo Porario di seguito indicato

I candidati sono convocati per I’estrazione della traccia della lezione simulata in data
21.06.2024 nel rispetto delle 24h antecedenti alla lezione simulata, presso i locali della
Dirigenza.

Docente Tutor Orario
Costanzo Gabriella Maria Grazia Brambilla 16:00
Disclafani Florinda Antonino Foti 16:30
Maddalena Chiara Dal Covolo Paola 17:00

La documentazione dei docenti in anno di formazione e prova deve essere trasmessa, sia dai neo
docenti che dai loro tutor, in 2 COPIE dagli interessati alla DS e al Comitato entro il 7 giugno
2024, brevi mann presso P'ufficio della Dirigente Scolastica in via Concordia 2/4 Trezzano sul Naviglio
e in formato digitale tramite e-mail all’indirizzo miic89000v(@jistruzione.it contenente i soli documenti
richiesti.

I docenti assunti a tempo determinato in esito alla procedura concorsuale straordinaria, di cui all’art
59 ¢.9 bis dovranno consegnare anche I’attestazione del conseguimento dei 5 CFU.



Si ricorda che 1 modelli da compilare da parte di docenti in anno di prova e tutor sono stati inviati via
e-mail ai tutor e ai neoimmessi interessati e disponibili in allegato alla presente. E’ necessario, inoltre
consegnare anche quanto prodotto all'interno della piattaforma INDIRE NEOASSUNTTL

Seguono informazioni sul procedimento di valutazione dei docenti neo-assunti e sui ruoli dei
vari attori:

Al docente in anno di formazione e prova viene chiesto di sostenere un colloquio innanzi al
Comitato di valutazione. 1l colloquio prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e
formazione e della relativa documentazione contenuta nel portfolio, consegnato al dirigente
scolastico che lo trasmette al comitato almeno cinque giorni prima della data fissata per il colloquio.
Contestualmente al colloquio il Comitato di valutazione procede verificando in maniera specifica la
traduzione in competenze didattiche e pratiche delle conoscenze teoriche, disciplinari e
metodologiche del docente attraverso un test finale sottoposto al docente, consistente nella
discussione e valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata
dal tutor e nella relazione del dirigente scolastico, (compresi gli allegati A compilati dal tutor e dal
dirigente scolastico, sara oggetto della seconda parte del colloquio e costituisce nel suo insieme il test
finale), con espresso riferimento all’acquisizione delle relative competenze, a seguito di osservazione
effettuata durante il percorso di formazione e periodo annuale di prova.

Per ulteriori dettagli si vedano le FAQ USR Lombardia:

https:/ /brescia.istruzionelombardia.gov.it/wp-content/uploads /2023 /11/2023-
2024_FAQ_2.pdf

Si ticorda, inoltre, che permangono i riferimenti normativi al riguardo sono la legge n. 107/2015 e il
D.M. n. 850/2015 relativi al processo di valutazione per la conferma in ruolo dei docenti neo
immessi in ruolo o comunque in anno di prova e formazione, prevedono di verificare il possesso
degli standard professionali da parte dei neo assunti, ovvero:

a. corvetto possesso ed esercizio delle competenge culturali, disciplinari, didattiche e metodologiche, con riferimento ai nuclei
fondanti dei saperi e ai traguardi di competenza e agli obiettivi di apprendimento previsti dagli ordinamenti vigents;

b. corretto possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e gestionali;
¢. osservanza dei doveri connessi con lo status di dipendente pubblico e inerenti la funzione  docente;
d. partecipazione alle attivita formative ¢ ragginngimento degli obiettivi dalle stesse prevists.

I soggetti preposti alla suddetta valutazione sono indicati dalla legge n. 107/2015 al comma 117:

17 personale docente ed educativo in periodo di formazione e di prova é sottoposto a valutagione da parte del dirigente
scolastico, sentito il comitato per la valutazione istituito ai sensi dell'articolo 11del testo unico di cui al decreto legislativo
16 aprile 1994, n. 297, come sostituito dal comma 129 del presente articolo, sulla base dell'istruttoria di un docente al
quale sono affidate dal dirigente scolastico le fungioni di tutor.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Mariarosaria Tufano

Firma autografa omessa

ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



