Allegato A

CUP J64D26002600007

Titolo del Progetto: La scuola...oltre Paula!

Sottoazione: ESO4.6.A4.A “Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito dell’11 maggio 2026
n. 79 - Avviso pubblico AOOGABMI Prot. n. 112894 delli11.05.2026 - “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025/2026
€ 2026/2027 - c.d. Piano Estate 2026-2027.

Autorizzazione Progetto Prot. n. AOOGAMI n. 152990 del 16.06.2026

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1601

Domanda di partecipazione
Al Dirigente Scolastico

I1/1a sottoscritto/a, nato/a a il

codice fiscale |__|__| | | || || || —[—| —[—|—[—]

residente a via recapito tel.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di
Chiede

Di partecipare alla selezione in oggetto per l'attribuzione dell’incarico di “Supporto Tecnico Specialistico alla
esecuzione del progetto Piano Estate 2026/2027 SIF2127”.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
dichiarazioni mendaci

dichiara
sotto la propria responsabilita quanto segue:
U di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso di Selezione;
QO di essere in godimento dei diritti politici

U di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

U di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l'attivita svolta;

O di essere disponibile ad adattarsi al calendatio definito dal Gruppo Operativo di Piano;



U di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con Iincarico previsti dalla norma vigente;

Q  di avere la competenza informatica 'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”;

Data firma

Si allega alla presente

*  Allegato B (griglia di valutazione)

= Allegato C (Dichiarazione di compatibilita)
*  Allegato D (Scheda Fiscale)

=  Curriculum Vitae

Data firma

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Dichiarazioni Aggiuntive

11/1.a sottoscritto/a , ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole
della responsabilita penale cui puo’ andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del

medesimo dpr 445/2000 dichiara di avere la necessaria conoscenza della piattaforma SIF2127 e di quant’altro
occorrente per svolgere con correttezza tempestivita ed efficacia 1 compiti inerenti la figura professionale per la

uale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico.
q p p q ptp

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR
679/2016, autotizza listituzione Scolastica R. Franceschi al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data firma




Allegato B

Griglia di valutazione dei titoli per figura di: supporto tecnico specialistico alla esecuzione del progetto Piano Estate 2026/ 2027
SIF2127”

Criteri di ammissione:

e essere personale interno per tutto il periodo dell’incarico;
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8

Istruzione e Formazione Punti Max. A cura del candidato A cura della
Commissione
Laurea specifica (verra valutato 1 solo titolo) | Max 15 punti
Voto (da 60 a 80) Punti 5
Voto da (81 a 100) Punti 10
Voto da 101 2 110 e lode) Punti 15
Ulteriori Titoli Universitari (es. Master, Max 5 punti (1
Dottorati di Ricerca, Scuole di Specializzazione) punto per ogni titolo)

Competenze linguistiche di livello C1 5 punti

(verra valutato 1 solo titolo)

Competenze informatiche (documentabilie | 5 punti
riconosciute dal MIUR)
Esperienza e competenze specifica | Max 20 punti
dell’argomento (documentabili ~ attraverso
esperienze lavorativi professionali, pubbliche o
private, di gestione delle procedure di
affidamento, di gestione economico — finanziaria
e di ogni altra attivita legata alla tematica
dell’incatico)

Conoscenze specifiche dell’argomento | Max 30 punti (5
(documentate attraverso esperienze lavorative unti per ooni
professionali, pubbliche o private, di supporto al p .P gt
RUP (minimo 20 ore) in progetti PON, POC, | espetienza)
PNRR e PN
Totale Max 80 punti

11/1a Sottoscritto/a

Data firma




Allegato C

Dichiarazione di Insussistenza cause ostative per il ruolo di Esperto a supporto specialistico

I/la sottoscritto/a nato/a a i

codice fiscale |__|__| | | [ —| [ —| —[—| —[—| —[—]—]—]

residente a via recapito tel.

recapito cell. indirizzo E-Mail indirizzo
PEC in setrvizio presso con la
qualifica di partecipante alla selezione di cui alla Nota Prot. n. del

(Progetto Agenda Nord Supporto Specialistico al Project Manager).

Dichiara

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

[l non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

L] dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

L] non coinvolge interessi propri;

L] non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

L non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

[J non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui
sia amministratore o gerente o dirigente;

[ che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

[ di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

[J di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

[J di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

[ di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

La sottoscritta



Allegato D

Scheda Fiscale

11/1a sottoscritto/a dichiara sin da ora di volere essere retribuito per la prestazione svolta
con applicazione di:

|:] aliquota massima (oggi pari al 43%);
I:] aliquota media pari al 33%
|:] aliquota massima stipendiale pari a

11 sottoscritto solleva I'Istituzione Scolastica da qualsivoglia responsabilita in ordine all’applicazione di eventuali conguagli in
negativo nell’anno solare successivo.

Data, firma




